Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

zarok 2019

*  Formularz nalezy wypetnic w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2020-08-13

STOWARZYSZENIE NA RZECZ OSOB Z UPOSLEDZENIEM UMYStOWYM "RAZEM"

1. Nazwa organizacji

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo  SLASKIE Powiat M. BIELSKO-BIALA
kontaktowe
Gmina M. BIELSKO-BIAtA Ulica PLAC OPATRZNOSCI Nr domu 20 Nr lokalu

BOZEJ
Kod pocztowy 43-300

Miejscowos¢ BIELSKO-BIALA Poczta BIELSKO-BIALA Nr telefonu 33 822 73 29

Nr faksu - E-mail razem.stow@op.pl Strona www www.stowarzyszenierazem.org
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym [2002-05-27
4, D;?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2004-12-15
publicznego
5. Numer REGON 07044077600000 6. Numer KRS 0000114639
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Skfad organu zarzadzajgcego organizacji Maria Sysak-typ Prezes TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Tadeusz Sowinski Cztonek Zarzadu TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) Pawet Swierk Cztonek Zarzadu TAK
Ewa Oczadty Wiceprezes Zarzadu NIE
Danuta Owczarz Cztonek Zarzadu TAK
Imie i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji E J |
Wiestawa Rychlik Cztonek Komisji TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Rewizyjnej
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu kontroli lub K ..
) Helena taciak Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej
Mateusz Jochemczak Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

CELEM STOWARZYSZENIA JEST:

1) POMOC SPOLECZNA, W TYM POMOC RODZINOM | 0SOBOM W
TRUDNEJ SYTUACII

ZYCIOWEJ ORAZ WYROWNYWANIE SZANS TYCH RODZIN | OSOB;

2) DZIALALNOSC NA RZECZ INTEGRACJI | REINTEGRACJI ZAWODOWE] |
SPOLECZNEJ

0SOB ZAGROZONYCH WYKLUCZENIEM SPOLECZNYM;

3) DZIALALNOSC CHARYTATYWNA;

4) PODTRZYMYWANIE TRADYCJI NARODOWEJ, PIELEGNOWANIE
POLSKOSCI

ORAZ ROZWOJ SWIADOMOSCI NARODOWEJ, OBYWATELSKIEJ |
KULTUROWEJ;

5) OCHRONA | PROMOCJA ZDROWIA;

6) DZIALANIE NA RZECZ OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH;

7) PROMOCIA ZATRUDNIENIA | AKTYWIZACJIA ZAWODOWA 0SOB
POZOSTAJACYCH

BEZ PRACY | ZAGROZONYCH ZWOLNIENIEM Z PRACY;

8) UPOWSZECHNIANIE | OCHRONA PRAW KOBIET ORAZ DZIALALNOSC NA
RZECZ

ROWNYCH PRAW KOBIET | MEZCZYZN;

9) DZIALALNOSC NA RZECZ OSOB W WIEKU EMERYTALNYM;

10) DZIALALNOSC WSPOMAGAIJACA ROZWOJ GOSPODARCZY, W TYM
ROZWOIPRZEDSIEBIORCZOSCI;

11) DZIALALNOSC WSPOMAGAJACA ROZWOJ WSPOLNOT | SPOLECZNOSCI
LOKALNYCH;

12) NAUKA, EDUKACJA, OSWIATA | WYCHOWANIE;

13) KULTURA, SZTUKA, OCHRONA DOBR KULTURY | TRADYCII;

14) UPOWSZECHNIANIE KULTURY FIZYCZNEJ | SPORTU;

15) EKOLOGIA | OCHRONA ZWIERZAT ORAZ OCHRONA DZIEDZICTWA
PRZYRODNICZEGO;\

16) TURYSTYKA | KRAJOZNAWSTWO;

17) PORZADEK | BEZPIECZENSTWO PUBLICZNE ORAZ PRZECIWDZIALANIE
PATOLOGIOM SPOLECZNYM;

18) DZIALALNOSC NA RZECZ INTEGRACJI EUROPEJSKIEJ ORAZ ROZWIJANIA
KONTAKTOW | WSPOtPRACY MIEDZY SPOLECZENSTWAMI;

19) PROMOCIA | ORGANIZACJA WOLONTARIATU;

20) DZIALALNOSC NA RZECZ ORGANIZACII POZARZADOWYCH ORAZ
INNYCH

PODMIOTOW W ZAKRESIE OKRESLONYM W PKT.1-15.

10. Sposéb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposdb realizacji celéw statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)
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1) dziatalnos¢ nieodptatna pozytku publicznego:

1. Uprawa warzyw, wytgczajgc melony oraz uprawa roslin korzeniowych i
roslin bulwiastych

2. Pozostate uprawy rolne inne niz wieloletnie

3. Uprawa roslin wieloletnich

4. Poligrafia i reprodukcja zapisanych nosnikéw informacji

5. Pozostate zakwaterowanie

6. Przygotowanie zywnosci dla odbiorcéw zewnetrznych (catering) i
pozostata gastronomiczna dziatalnos¢ ustugowa

7. Wynajem i zarzgdzanie nieruchomosciami wtasnymi lub dzierzawionymi
8. Dziatalnos¢ organizatordw turystyki

9. Pozaszkolne formy edukacji

10. Dziatalnos¢ wspomagajgca edukacje

11. Pozostata dziatalnos¢ w zakresie opieki zdrowotnej

12. Pomoc spoteczna z zakwaterowaniem

13. Pomoc spoteczna bez zakwaterowania

14. Dziatalnos¢ twoércza zwigzana z kulturg i rozrywka

15. Dziatalno$¢ sportowa, rozrywkowa i rekreacyjna

16. Dziatalnos¢ pozostatych organizacji cztonkowskich, gdzie indziej
niesklasyfikowana

2) dziatalnos¢ odptatna pozytku publicznego:

1. Uprawa warzyw, wytgczajac melony oraz uprawa roslin korzeniowych i
roslin bulwiastych

2. Pozostate uprawy rolne inne niz wieloletnie

3. Uprawa roslin wieloletnich

4. Poligrafia i reprodukcja zapisanych nosnikéw informacji

5. Pozostate zakwaterowanie

6. Przygotowanie zywnosci dla odbiorcéw zewnetrznych (catering) i
pozostata gastronomiczna dziatalnosé ustugowa

7. Wynajem i zarzgdzanie nieruchomosciami wtasnymi lub dzierzawionymi
8. Dziatalnos¢ organizatordow turystyki

9. Dziatalnos$¢ ustugowa zwigzana z utrzymaniem porzadku w budynkach i
zagospodarowaniem terendw zielonych

10. Pozaszkolne formy edukacji

11. Dziatalnos¢ wspomagajaca edukacje

12. Pozostata dziatalnos¢ w zakresie opieki zdrowotne;j

13. Pomoc spoteczna z zakwaterowaniem

14. Pomoc spoteczna bez zakwaterowania

15. Dziatalnosé twércza zwigzana z kulturg i rozrywka

16. Dziatalno$¢ sportowa, rozrywkowa i rekreacyjna

17. Dziatalnos¢ pozostatych organizacji cztonkowskich, gdzie indziej
niesklasyfikowana

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

I. Realizacja rdéznych zadan publicznych na rzecz oséb niepetnosprawnych i ich rodzin oraz lokalnej spotecznosci w obszarze:

1. Kultury, sztuki,, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego:

- Program "Kulturalnie i artystycznie IV" (zadanie obejmowato cykl spotkan warsztatowych - warsztaty stolarskie,
plastyczne/rekodzielnicze, muzyczno-teatralno-taneczne oraz warsztaty z ceramiki) - dla mieszkaricébw Gminy Bielsko-Biata
(0s6b niepetnosprawnych i ich opiekunéw/rodzicéw).

- Warsztaty ,, Twdrczos¢ ubogaca IIl” (zadanie obejmowato organizacje warsztatdw artystycznych - plastycznych, potaczonych z
rekodzietem oraz warsztatdéw muzyczno-teatralnych — dla mieszkarncow powiatu bielskiego (oséb niepetnosprawnych i ich
opiekundéw/rodzicow).

2. Sportu / wspierania i upowszechniania kultury fizycznej:
- Impreza rekreacyjno-sportowa "Osoby niepetnosprawne w akcji".
- "Integracyjny piknik sportowy".
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- "Sportowo-rekreacyjna pétkolonia letnia".

3. Pomocy spotecznej i dziatan na rzecz oséb niepetnosprawnych:

- "Przefamywanie barier komunikacyjnych przez zorganizowanie transportu osobom niepetnosprawnym intelektualnie na zajecia
terapeutyczne do "Centrum" Srodowiskowego Domu Samopomocy (w ramach tego zadania Stowarzyszenie organizowato
codzienny specjalny transport dla 20 oséb niepetnosprawnych z Gminy Bielsko-Biata do $SDS ,,Centrum”).

- ,Potrafimy wiecej IlI” (zadanie objeto wsparciem 20 oséb niepetnosprawnych - mieszkaricow Osrodka Mieszkalno-
Rehabilitacyjnego w Bestwinie i obejmowato dziatania takie jak: rehabilitacja indywidualna i grupowa, zajecia ruchowe
grupowe, warsztaty terapii zajeciowej, wsparcie psychologa indywidualne i grupowe, treningi umiejetnosci spotecznych, czyli
aktywnego uczestnictwa w zyciu spotecznym przy wsparciu asystenta, zooterapia (dogoterapia i hipoterapia) indywidualna i
grupowa, 4-dniowa wycieczka "Szlakiem Renesansu", pieciodniowy obdz integracyjno-rozwojowy w Jaworzynce.

Il. Realizacja zadan dofinansowanych ze $rodkéw PFRON:

- ,Potrafimy wiecej” - wszechstronne usprawnianie w Osrodku Rehabilitacyjno-Mieszkalnym w Bestwinie (realizacja wsparcia
dla mieszkancéw Osrodka w formie: terapii zajeciowej, zajec z psychologiem, dogo i hipoterapii, rehabilitacji, zaje¢ ruchowych,
treningdw umiejetnosci spotecznych).

- Zadanie w zakresie sportu, kultury, rekreacji i turystyki osdb niepetnosprawnych pt. Cykl imprez integracyjnych, kulturalno-
rekreacyjnych i sportowo-artystycznych , Terapia w wielu odstonach IV”, na ktéry sktadat sie: cykl zaje¢ z dogoterapii, cykl
spotkan zajeciowych, impreza integracyjno-rekreacyjna , Kociotek Beskidzki”, potgczony z ,Jesiennym swietem ziemniaka” oraz
wyjscie do kina w Bielsku-Biatej.

- Zadanie w zakresie sportu, kultury, rekreacji i turystyki oséb niepetnosprawnych pt. Obdz sportowo-rekreacyjny nad morzem.

IIl. Organizacja imprez oraz wyjazdow integracyjnych, sportowo-rekreacyjnych i kulturalnych dla oséb niepetnosprawnych , ich
rodzin oraz lokalnej spotecznosci:

- Spotkanie Noworoczne 2019 (impreza).

- Majowka (impreza).

- Kociotek Beskidzki, potgczony z Jesiennym Swietem ziemniaka” (impreza).

IV. Realizacja w partnerstwie z Dziennym Domem Senior+ w Wilamowicach projektu "Razem do sukcesu", wspoétfinansowanego
przez MRPiPS w ramach Rzagdowego Program ASOS, majacego na celu 50 senioréow (w tym 40 wychowujgcych niepetnosprawne
dziecko i 10 korzystajacych ze wsparcia Dziennego Domu Senior+) oraz rozwojowi aktywnej integracji wewnatrz- i
miedzypokoleniowej miedzy 80 uczestnikami zadania w okresie 10m-cy. Projekt obejmowat cykl spotkan “Aktywnie,
artystycznie, rozwojowo” (warsztaty artystyczne, stolarskie, kulinarne, zajecia sportowe, kursy rekodzieta, prelekcje, warsztaty
kompetencji miekkich, szkolenia z wolontariatu i animacji czasu wolnego, dogoterapia, panele dyskusyjno-edukacyjne); obéz
integracyjno-warsztatowy w Beskidach (Jaworzynce); wsparcie psychologiczne; wyjscia kulturalne “Kultura zyje w nas” (do kina
i teatru w Bielsku-Biatej); Wyjazd integracyjno-edukacyjny (turystyczny) do Zakopanego i i Pienin; imprezy kulturalno-
integracyjne (Majowka, Kociotek Beskidzki oraz Dzien Seniora, potagczony z happeningiem).

V. Realizacja w partnerstwie ze Szkotg Podstawowg im $w. Jana Kantego z Bestwiny projektu, SZLAKIEM RENESANSU — wyjazd
tematyczny”, wspétfinansowanym ze Srodkéw Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego (pochodzgcych z Funduszu Promogji
Kultury) w ramach Programu Kultura Dostepna - edycja 2019. Celem programu byto utatwienie dostepu do kultury réznym
grupom spotecznym: pozostawiajgcych poza obiegiem zycia kulturalnego i spotecznego tj. osobom z niepetnosprawnoscig
intelektualng i ich rodzicom-seniorom oraz osobom z miejscowosci pozbawionych bezposredniego dostepu do narodowych
zasobdow ddbr kultury tj. zdrowej mtodziezy gimnazjalnej z gminy wiejskiej (Gminy Bestwina), wzmocnienie poczucia ich
tozsamosci kulturowej i narodowej oraz ich integracja spoteczna. Projekt polegat na organizacji 4-dniowego wyjazdu
tematycznego "Szlakiem Renesansu" o wysokiej wartosci edukacyjnej. W trakcie wyjazdu uczestnicy zwiedzili i obejrzeli
najwazniejsze miejsca na szlaku renesansu, stuzgce popularyzacji zasobdw dziedzictwa o znaczeniu narodowym, o wysokiej
wartosci edukacyjnej i/lub artystycznej. Byt to m.in.: Pacandw (Europejskie Centrum Bajki im. Koziotka Matotka”), Baranow
Sandomierski (zamek), Ujazd (ruiny zamku ,Krzyztopér”), Sandomierz (spacer po miescie, Podziemna Trasa Turystyczna,
Bazylika katedralna Narodzenia Najswietszej Maryi Panny, Brama Opatowska, Muzeum Jana Dtugosza), Koztéwka (Zespot
Patacowo-Parkowy Zamoyskich), Lublin (Zamek i Kaplica, Archikatedra sw. Jana Chrzciciela i Jana Ewangelisty), Nateczéw
(muzeum Stefana Zeromskiego), Kazimierz Dolny (spacer po miescie, Kosciét farny $w. Jana Chrzciciela i $w. Bartfomieja, ruiny
zamku, Gora Trzech Krzyzy), Janowiec (ruiny zamku).

VI. Realizacja projektu ,,SPORT- odkrywamy rodzinnie jego czar (ll}’ , wspotfinansowanego przez MSiT w ramach Programu
Upowszechniania sportu réznych grup spotecznych i sSrodowiskowych 2019. W ramach zadania zorganizowato 10-dniowy obdz
sportowy w Sarbinowie w dniach od 17 do 26 sierpnia pod hastem przewodnim , Aktywnie — rodzinnie”. W obozie wzieto udziat
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20 rodzin wychowujgcych dzieci z niepetnosprawnoscig (tgcznie 45 osdb) oraz 2 instruktoréw/treneréw.

VII. Kontynuacja dziatarn Osrodka Mieszkalno-Rehabilitacyjnego (rehabilitacja, terapia, pobyty rotacyjne w Osrodku,
prowadzenie DPS-u dla dorostych oséb z niepetnosprawnoscig intelektualng).

VIII. Wspotpraca z:

- Zespotem Szkolno-Przedszkolnym w Bestwinie - uczniowie i uczennice (wolontariusze) ze szkoty w2019r. pomagali w
prowadzeniu sobotnich zaje¢ i imprez, uczniowie przygotowali réwniez dla podopiecznych stowarzyszenia przedstawienia m.in.
na Spotkanie Noworoczne i Integracyjny Piknik Sportowy.

[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wie$, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina B wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewddztw
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji) ] powiat [] catykraj

B4 kilka powiatow [l poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcow dziatan organizacji Osoby fizyczne 124
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatari organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) OSOby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktoérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

Organizacja w 2019 roku nie prowadzita dziatan na rzecz innych odbiorcow, jak wymienieni w pkt
21

* Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ nieodptatng pozytku publicznego " Nie

3.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gfdwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1% podatku
dochodowego od oséb
fizycznych

pomoc spoteczna, w tym pomoc
rodzinom i osobom w trudnej
sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywanie szans tych rodzin i
0séb

1. Organizacja imprez integracyjnych, jak
Spotkanie Noworoczne, Kociotek Beskidzki,
potgczony z Jesiennym Swietem ziemniaka.

2. Realizacja dziatart w ramach projektu "Razem
do sukcesu”- wsparcie psychologiczne,
dogoterapia, wycieczka do Zakopanego i Pienin,
obdz w Beskidach.

3. Realizacja projektu ,Potrafimy wiecej” -
wszechstronne usprawnianie w Osrodku
Rehabilitacyjno-Mieszkalnym w Bestwinie.

4. Realizacja projektu ,,Potrafimy wiecej I11”.

5. Realizacja dziatan w zakresie sportu, kultury,
rekreacji i turystyki oséb niepetnosprawnych pt.
Cykl imprez integracyjnych, kulturalno-
rekreacyjnych i sportowo-artystycznych ,Terapia
w wielu odstonach V”.

88.99.Z

15 050,13 zt

kultura, sztuka, ochrona dobr
kultury i dziedzictwa narodowego

1. Organizacja warsztatow i zajec artystyczno-
edukacyjnych w ramach zadania pt. Program
,Kulturalnie i artystycznie IV”.

2. Organizacja warsztatow i zajec artystyczno-
edukacyjnych w ramach zadania pt. Warsztaty
,Tworczos¢ ubogaca 1",

3. Organizacja zajec artystyczno-edukacyjnych
oraz wyjsé do instytucji kultury - do Teatru
Polskiego w Bielsku-Biatej i kina Cinema-City w
Bielsku-Biatej w ramach projektu "Razem do
sukcesu".

4. Organizacja imprez kulturalnych, jak Spotkanie
noworoczne i Majéwka.

5. Realizacja projektu ,SZLAKIEM RENESANSU —
wyjazd tematyczny”.

93.29.Z

7 300,30 zt
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1. Organizacja cyklicznych zajeé sportowych i
sportowo-rekreacyjnych o roznym profilu, w

tym zaje¢ na basenie (na terenie MOSIR w
Czechowicach-Dziedzicach) w ramach
realizowanych zadan (, Terapia w wielu
odstonach V”) i projektéw ("Razem do sukcesu").

2. Organizacja czerwcowych imprez sportowych i
sportowo-rekreacyjnych dla oséb
niepetnosprawnych i ich rodzin oraz lokalnej
spotecznosci: ,Osoby niepetnosprawne w akcji”

wspieranie | upowszechnianie oraz ,integracyjny piknik sportowy”. 93.19.Z 3 000,00 zt

kultury fizycznej

3. Organizacja dwutygodniowej letniej pdtkolonii
sportowo-rekreacyjnej w pierwszej potowie
sierpnia na terenie Osrodka Mieszkalno-
Rehabilitacyjnego.

4. Realizacja projektu "SPORT - odkrywamy
rodzinnie jego czar ()" oraz zadania w zakresie
sportu, kultury, rekreacji i turystyki oséb
niepetnosprawnych pt. "Obdz sportowo-
rekreacyjny nad morze", obejmujacego 10-
dniowy obdz sportowy w Sarbinowie.

* Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ odptatng pozytku publicznego C Nie

4.2. Nalezy podac¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktdrych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéwy), zaczynajqgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Szacunkowe koszty
poniesione w ramach

Lp. Sfera dz'j;jil:;sec' sozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg)odu sfery z 1% podatku
P g dochodowego od oséb
fizycznych

Organizacja transportu dla dorostych oséb z
niepetnosprawnoscig intelektualng, w tym
0s6b na wdzkach — mieszkancéw Gminy
Bielsko-Biata na warsztaty terapii
zajeciowej do Srodowiskowego Domu

pomoc spoteczna, w tym pomoc ” .

. . . Samopomocy ,,Centrum”.Zadanie polegato
rodzinom i osobom w trudnej na codziennym dowozie (od poniedziatku
1 |sytuacji zyciowej oraz y P 87.30.Z 0,00 zt

do pigtku) w obie strony przez caty rok
kalendarzowy (od stycznia do korca
grudnia) za pomoca linii specjalnej ,S” przy
wsparciu autobusu MZK Bielsko-Biata.
Transport organizowany byt dla 20 oséb z
niepetnosprawnoscig intelektualng, w tym
0s6b na wdzku.

wyréwnywanie szans tych
rodzin i 0séb

Prowadzenie na terenie Osrodka
Mieszkalno-Rehabilitacyjnego w Bestwinie
rehabilitacji dla mieszkaricéw powiatu m.
Bielsko-Biata, Powiatu Bielskiego, w tym
mieszkancéw Gminy Bestwina i powiatéw
osciennych oraz dla niepetnosprawnych
podopiecznych stowarzyszenia.

2 ochrona i promocja zdrowia Rehabilitacja byta prowadzona przez 88.10.Z 0,00 zt
wykwalifikowang i doswiadczong osobe w
okreslonych dniach i godzinach, w
gabinecie rehabilitacyjnym w Osrodku. Byta
to rehabilitacja indywidualna, obejmujaca
rézne zabiegi m.in. z fizykoterapii.
Prowadzona byta rowniez rehabilitacja w
domu osoby rehabilitowane;j.

Prowadzenie ptatnych pobytow rotacyjnych
w Osrodku Mieszkalno-Rehabilitacyjnym w
Bestwinie. Osoby z niepetnosprawnoscig w
trakcie pobytu mieli zapewniong
catodobowg opieke, wsparcie psychologa,
pomoc spoteczna, w tym pomoc |terapie i rehabilitacje. Uczestniczyli w:
rodzinom i osobom w trudne;j zajeciach terapeutycznych, warsztatach

3 sytuacji zyciowej oraz samoobstugowych, rehabilitacji ruchowej, |86.90.Z 0,00 zt
wyréwnywanie szans tych zajeciach i wyjazdach rekreacyjnych i
rodzin i oséb turystycznych. Ponadto w Osrodku

prowadzone byty pobyty state dla oséb
skierowanych do Osrodka
(funkcjonujacego, jako DPS dla dorostych
0s6b z niepetnosprawnoscig intelektualng)
przez osrodki pomocy spoteczne;.

" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ gospodarcza # Nie

5.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. JeZeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gfownego przedmiotu dziatalnosci
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Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 1894 845,85 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 1047 148,21 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 837 686,58 zt

c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

d) przychody finansowe 6 213,69 zt

e) pozostate przychody 3797,37 z

e N

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych 269 943,30 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 705 310,69 zt

a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt

w b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 199 000,00 zt
tym:

c) ze Srodkow budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 173 133,60 zt

d) ze Srodkow panstwowych funduszy celowych 333 177,09 zt

2.3. Ze zrodet prywatnych ogoétem: 71 894,22 zt

a) ze sktadek cztonkowskich 6 600,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych 55 690,00 zt

¢) z darowizn od 0séb prawnych 9 604,22 zt

W d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:

e) ze spadkdw, zapiséw 0,00 zt

f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t

majatkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4.Z innych zrédet 847 697,64 zt
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roku sprawozdawczego

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy dzien

306 747,85 zt

okresie sprawozdawczym ogétem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztow z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w

25350,43 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktdrych poniesiono koszty ze Srodkdw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych w
okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[EEN

Whktad wtasny do projektéw

25350,43 zt

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od 0s6b fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkéw
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogotem: 1790534,51 zt 25 350,43 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 732 565,34 zt 25 350,43 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 978 378,45 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 9,83 zt
e) koszty administracyjne 74 585,72 74 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 4 995,17 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 314 582,87 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego -140 691,87 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokos$¢ srodkdw przeznaczona na dziatalnosé pozytku publicznego 0,00 zt
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z podatku dochodowego od 0séb prawnych 72 591,00 zt

EUBRY

z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych

zwolnien z podatku od towaréw i ustug

(Nalezy wskaza¢ jedng lub wiecej pozycji. W przypadku z optaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -

O O0O00oa0

poda¢ dodatkowo kwote) z optat sadowych

z innych zwolnien, jakich:

nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej " Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a = Nie

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[T witasnosé

uzytkowanie wieczyste

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach [ty y
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu W najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: ™ uzyczenie

. .. . .. [T dzierzawa
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

[T nie korzystata

1.1. Liczba 0sdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 14 oséb
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty
(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 11,17 etatow
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

1.3. Liczba oséb w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

38 0s6b
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna by¢ policzona tylko raz)

& Tak
 Nie

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

123 0s6b fizycznych
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0 0s6b prawnych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy & Tak
(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby a
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujg Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to i Mia
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni . . ) 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w

okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym:

b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6
miesiecy 9 0s6b

(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 5 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym:

b) inne osoby 4 0s6b

3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesigcy 33 0sdb

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 27 0s6b

w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

tym:

b) inne osoby 6 0s6b
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 828 771,52 zt
a) z tytutu umow o prace 434 666,23 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 425 475,80 zt
w - nagrody 0,00 z
R - premie 9190,43 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu umdéw cywilnoprawnych 394 105,29 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia 828 771,52 zt
pozytku publicznego

W a) w zwiazku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 261 315,97 zt

tym:

b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 567 455,55 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarcza

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 3 150,00 zt
(Aby okreslic¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzeri wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic przez liczbe cztonkéw zarzgdu)

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz 0.00 zt

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajagc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom Swiadczgcym ustugi na podstawie 1267,58 zt

umowy cywilnoprawnej
(zgodhnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzgdzajgcego, wliczajagc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

3 150,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i
inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osoéb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wypfaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

4 500,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczgce wynagrodzeri, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktdrymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

uczestnictwa w dziataniach
sportowych oraz propagowanie
wsréd nich aktywnosci
ruchowej i zdrowego stylu zycia
poprzez organizacje imprezy
sportowo-rekreacyjnej

7 Nie
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Przetamywanie barier codzienny specjalny dowoz Gmina Bielsko-Biata 125 883,60 zt
komunikacyjnych poprzez 0s6b z niepetnosprawnoscia z
zorganizowanie transportu  |Gminy Bielsko-Biata na zajecia
osobom niepetnosprawnym |terapeutyczne do
intelektualnie na zajecia Srodowiskowego Domu
terapeutyczne do Centrum |Samopomocy ,,CENTRUM”
Srodowiskowego Domu
Samopomocy
2|Impreza rekreacyjno- umozliwienie 20 osobom Powiat Bielski 2 350,00 zt
sportowa ,,Osoby niepetnosprawnym z powiatu
niepetnosprawne w akcji” bielskiego aktywnego
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3|Program ,Kulturalnie i
artystycznie IV”

organizacja wydarzen
kulturalnych i artystycznych
stuzgcych rozwojowi
dziatalnosci kulturalnej i
artystycznej wsrod
mieszkaricéw Gminy Bielsko-
Biata, a takze ich aktywizacji w
zakresie kultury (w tym oséb
niepetnosprawnych i oséb
starszych)

Gmina Bielsko-Biata

3300,00 zt

4|Warsztaty artystyczne pt.
,»Tworczos$¢ ubogaca III”

umozliwienie 25 mieszkaicom
powiatu bielskiego (osobom
niepetnosprawnym i ich
opiekunom/rodzicom) udziatu
w dziataniach artystyczno-
edukacyjnych w okresie 7 m-cy.
Poprzez realizacje powyzszego
celu bedzie mozliwa edukacja
kulturalna, kultywowanie
tradycji i zwyczajow oraz
upowszechnienie przedsiewziec
kulturalnych dla oséb
niepetnosprawnych

Powiat Bielski

5 600,00 zt

U1

Integracyjny piknik sportowy

propagowanie wsrdd 50 osdb,
w tym miodziezy zdrowej
(petnosprawnej) oraz oséb
niepetnosprawnych i ich
opiekundw aktywnosci
ruchowe;j i zdrowego stylu zycia
oraz integracje tych dwach grup
poprzez wspdlng zabawe i
wspotuczestnictwo w
rozgrywkach

Gmina Bestwina

2000,00 zt

6|Sportowo-rekreacyjna
potkolonia letnia

propagowanie wsrdd 16 osdb,
w tym miodziezy zdrowej
(petnosprawnej) oraz oséb
niepetnosprawnych aktywnosci
ruchowej i zdrowego stylu
Zycia, integracje tych grup
poprzez wspolng zabawe i
wspotuczestnictwo w
zaplanowanych dziataniach, a
takze zwiekszanie uczestnictwa
0s6b niepetnosprawnych w
zyciu spotecznym (gtownie z
Gminy Bestwina)

Gmina Bestwina

6 000,00 zt

7|Umozliwienie mtodziezy
niepetnosprawne;j
intelektualnie aktywnego
spedzania czasu
potaczonego z rehabilitacjg
pod hastem: ,,Mitosnicy
przyrody, sportu, kultury i
rekreacji”

umozliwienie osobom
niepetnosprawnym aktywnego i
tworczego spedzania czasu
wolnego pofaczonego z
rehabilitacjg pod hastem:
»Mitosnicy przyrody, sportu,
kultury i rekreacji”, poprzez
zorganizowane cyklu spotkan w
formie zajec terapeutycznych
oraz wycieczki/wycieczek

Gmina Czechowice-Dziedzice

4 000,00 zt
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8|, Potrafimy wiecej” -
poszerzenie wsparcia
mieszkaricdw Osrodka
Mieszkalno-
Rehabilitacyjnego w
Bestwinie

rozwoj samodzielnosci i
aktywnosci 20 osdéb
niepetnosprawnych
intelektualnie w ciggu 8 m-cy
poprzez ich uczestnictwo w
warsztatach terapii zajeciowe;j,
zajeciach ruchowych,
wycieczkach, obozie
integracyjno-terapeutycznym
oraz poprzez zapewnienie im
treningdw umiejetnosci
spotecznych, rehabilitacji,
zooterapii i wsparcia

Slaski Urzad Wojewddzki

24 000,00 zt

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji

rzadowej lub panstwowe fundusze celowe

{* Tak
" Mie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania

Cel(-e) zadania

Nazwa organu udzielajgcego dotacji

Kwota

[EEN

"Szlakiem Renesansu" -
wyjazd tematyczny

utatwienie dostepu do kultury
réznym grupom spotecznym:
pozostawiajgcych poza
obiegiem zycia kulturalnego i
spotecznego tj. osobom z
niepetnosprawnoscia
intelektualng i ich rodzicom-
seniorom oraz osobom z
miejscowosci pozbawionych
bezposredniego dostepu do
narodowych zasobow ddébr
kultury tj. zdrowej mtodziezy
gimnazjalnej z gminy wiejskiej
(Gminy Bestwina),
wzmocnieniu poczucia ich
tozsamosci kulturowej i
narodowej oraz ich integracji
spotecznej

Ministerstwo Kultury i Dziedzictwa
Narodowego (Narodowe Centrum
Kultury)

22 000,00 zt

2|"Razem do sukcesu"

wzrost spotecznej 50 seniorow
(w tym 40 wychowujgcych
niepetnosprawne dziecko i 10
korzystajgcych ze wsparcia
Dziennego Domu Senior+) oraz
rozwojowi aktywnej integracji
wewnatrz-i
miedzypokoleniowej miedzy 80
uczestnikami zadania w okresie
10m-cy

Ministerstwo Rodziny, Pracy i
Polityki Spotecznej

16 400,00 zt

Druk: NIW-CRSO
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3|SPORT - odkrywamy
rodzinnie jego czar (Il)

podniesienie poziomu
aktywnosci fizycznej u 20 rodzin
wychowujgcych dzieci z
niepetnosprawnoscia (tacznie u
45 0s6b) oraz zaktywizowanie
ich do systematycznego
uprawiania sportu. Ponadto
poprzez wybrane dziatania
Whioskodawca przedstawi
uczestnikom role sportu, jako
srodka pozytywnie
wptywajacego na utrzymanie
zdrowia, sprzyjajacego
budowaniu postaw
obywatelskich i aktywizacji
spotecznej oraz
zapobiegajacego patologiom
spotecznym

Ministerstwo Sportu i Turystyki

35 000,00 zt

41, Potrafimy wiecej” -
wszechstronne usprawnianie
w Osrodku Rehabilitacyjno-
Mieszkalnym w Bestwinie

poprawa lub utrzymanie
sprawnosci u 22 dorostych osdéb
z niepetnosprawnoscia
intelektualng z terenu
wojewddztwa $lgskiego i
matopolskiego, poprzez
umozliwienie im korzystania z
rehabilitacji, terapii i wsparcia
psychologicznego o charakterze
ciggtym, w okresie od 2018-04-
01 do 2021-03-31 (19 oséb w
pierwszym okresie
dofinansowania)

Panstwowy Fundusz Rehabilitacji

Oso6b Niepetnosprawnych - Oddziat

Slaski

265 463,02 zt

5|Cykl imprez integracyjnych,
kulturalno-rekreacyjnych i
sportowo-artystycznych pt.
,Terapia w wielu odstonach
VI)

stworzenie warunkéw do
rehabilitacji spotecznej osdb
niepetnosprawnych poprzez
sport, kulture, rekreacje i
turystyke, integracja i
aktywizacja oséb
niepetnosprawnych
(szczegdlnie
niepetnosprawnych
intelektualnie), promocja tej
grupy oséb w srodowisku,
zapobieganie ich wykluczeniu
spotecznemu, a przez to
podniesienie jakosci ich zycia,
poprawa funkcjonowania w
spoteczenstwie oraz
umozliwienie zaistnienia im w
sposadb petniejszy w
spoteczenstwie

Powiatowe Centrum Pomocy
Rodzinie w Bielsku-Biatej

8 000,00 zt

6|0boz sportowo-rekreacyjny
nad morzem

umozliwienie osobom
niepetnosprawnym udziatu w
zyciu sportowym

Powiatowe Centrum Pomocy
Rodzinie w Bielsku-Biatej

10 000,00 zt

7|0boz sportowo-rekreacyjny
nad morzem

umozliwienie osobom
niepetnosprawnym udziatu w
zyciu sportowym

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej

w Bielsku-Biatej

7 000,00 zt

Druk: NIW-CRSO
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1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne

™ Tak
* hie

2. Informacja na temat realizowanych zaméwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp

Przedmiot zamodwienia

Nazwa organu

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zakladowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

Kwota

Lp.

Nazwa spotki

REGON

Siedziba spotki

% udziatéw
lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Tadeusz Sowinski (Cztonek Zarzgdu)

Lp Organ kontrolujgcy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. & Nie
w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

Maria Sysak-typ (Prezes) 2020-08-13

Druk: NIW-CRSO
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